
JUDETUL PRAHOVA

coMUNA SOlMAR|

ANUNT PUBLIC

Primdria comunei $oimarijudeful Prahova va organiza concurs pentru ocuparea

postului vacant pe perioadd nedeterminatd a funcliei publice de execulie contractuald de

referent,clasa Ill,debutant, compartimentul registratur[-arhivd in cadrul aparatului de specialitate

al primarului comunei $oimarijudeJul Prahova .

Condifiite generale sunt cele previzute de H.G nr. 28612011 modificati prin H.G nr.

1027 /11.11.2014 :
a)are cetd\enie romdna,cetdfenie a altor state membre ale lJniunii Europene sau a statelor

aparlindnd Spa{iului Economic European gi domiciliul in Romd;nia;

b)cunoaqte limba rom6nd,scris si vorbit;
c)are v6rsta minimd reglementatd de prevederile legale (18 ani)

d)are capacitate deplind de exerciliu
e)are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru cere candideazd, atestatd pe baza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unit[1ile sanitare abllitate;

f)indeplinegte condiliile de studii, gi dupd caz, de vechime sau alte condilii specifice potrivit

cerinfelor postului scos la concurs;
g)nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrgirea unei infiacfiuni contra umanit[tii,contra

statului ori contra autoritetii, de serviciu sau in legdturl cu serviciul, care impiedicd infbptuirea
justifiei, de fals ori a unor fapte de corupfie sau a unei infracfiuni sbvArgite cu intenfie, care ar

face-o incompatibil5 cu exercitarea funcliei cu exceplia situaliei in care a intrevenit reabilitarea .

h)alte documente relevante pentru desfEgurarea concursului.

Pentru inscrierea la concurs, candida(ii vor prezenta:
a)cerere de inscriere(formular tip) la concurs adresatd conducdtorului autoritdlii;

b)copia actului de identitate, copia certificatului de nagtere si copia certiflrcatului de

cdsitorie ;
c)copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd

efectuarea unor specializdri;
d)copia cametului de rnuncd sau, dupd caz, o adeverinld care sd ateste vechimea in

muncd;
e)cazierul judiciar sau o declara{ie pe propria rdspunde:re cd nu arc antecedente penale;

f)adeverinfd medicald care sd ateste starea de sbndtate corespunzdtoare eliberatd cu cel

mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de farnilie al candidatului sau de cdtre

unitd{ile sanitare abihtate;
g)curriculum vitae;



h)alte docrpmente relevante pentru desfbgurarea concursului.

Condifii specifice:

_studii mgdii absolvite(cu diplomd de bacalaureat)

_fErd vechflme in muncd

Calendarlul de desfi;urare L concursului :
Pentru pf,rticipare la concurs candida{ii vor depune dosarul pentru concurs la

secretariatul comigiei de examen la sediul Primdriei comunei $oimari,sat $oimari,nr.518
bis,telefon 0244/416331judeful Prahova,pdnl la data de 12.0l.2.015,orele 16.00'

Selectarep dosarelor de concurs va avea loc in perioada 13.01.2015-14,01.2015.

Rezultatll selectdrii dosarelor de inscriere va fi afiqat ladatade 15.01 .2015.

Proba scrfisd se va susline la data de 20.012015, ora 10,00 iar interviul se va susline

la data de 22.0L2015 ,ora 10.00 , ambele probe la sediul Primdriei comunei $oimari jude{ul

Prahova.
Termenele in care se afiqeazd rezultatelele :
jentru prQba scrisd -20.0I.2015, ora 16,00

lrentru inlerviu _22.01.2015, ora 16,00
Termenele in care se pot depune contestafii:
jentru prgba scrisd 20.01.2015, ora 16,00 -21.01.2015,ora16,00

Termenul it'r care se afiseazd rezultatul final -23.01.2015. ora 16.00.

Informafii suplimerftare se pot obline la
T.Moldoveanu.

nr. Telefon :0244/ 41633 I .Biroul Resurse Umane-secretar
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